Starke Tools fur smarte Schulen ..l LEHRMITTEL

ST.GALLEN
Lernlupe

Lernfordersystem
Zyklus 2

Erste Schritte «Lernlupe»



LERN

- . LUPE
Hinweis
Mit einem Klick auf dieses Logo kehren

Sie zum «Inhaltsverzeichnis» zurick.

Dieses Skript enthalt Verlinkungen
innerhalb dieses Dokuments und auf
die Webseite www.lernlupe.ch.

Worterklarungen (turkis unterstrichen)
fUhren zum Glossar.

Durch Anklicken springen Sie an die
entsprechende Stelle.

Weiter zum Inhaltsverzeichnis

vor- und zuruckblattern

LEHRMITTEL
VERLAG
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http://www.lernlupe.ch/
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1. Lernfordersysteme

Warum ein Lernfordersystem?

Orientierung am Lehrplan 21

— Lehrpersonen brauchen Orientierungshilfe fur
Lehrplan 21 Fiir Lernende von der 3. bis Fokus auf einfache digitale

zur 9. Klasse Anwendung

— Lernfordersystem als Zusatzangebot

— Uberpriifung und Férderung der Lehrplan-21-
Kompetenzen

— Kompatibel mit offiziellen Lehrmitteln

Standortbestimmung

— Erganzung im Bereich individuelle Forderung

digitale Lernmaterialien Orientierungstests

LEHRMITTEL
VERLAG
ST.GALLEN
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1. Lernfordersysteme

Wissensdatenbank

Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Kompetenzorientierte Ruckmeldungen

Schulleitung / Admin

( Schuljahr: 1.8.2018 - 31.7.2019 b

— Ruckmeldungen zu schulischen Kompetenzen fur
Schduler:innen

Mathematik

Kompetenzniveau | I 1} v ) Vi

- L?hrpersonen erhalten Hinweise zur individuellen e . —
Forderung

Test1

. . . . Form und Raum TTZ: /.
— Kompetenzniveaus orientieren sich am gesamten
Zyklus des Lehrplans 21 Gmen aiionn, 1= . —®

Test1

— Grundlage fur gezielte Forderung

LEHRMITTEL

._l VERLAG
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1. Lernfordersysteme

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleitung / Admin

Lernen ist sichtbar

( Schuljahr: 1.8.2018 - 31.7.2019 b

— Lernstand wird fur Schuler:innen sichtbar gemacht

Mathematik

— Kompetenzausbau auf individuellem Fundament

Kompetenzniveau | I 1} v ) Vi

— Lernprozesse sind individuell und transparent zahlundvaratle S
— Filterfunktionen fiir Ubungen auf verschiedenen formundfam 7 AL
Anspruchsniveaus

Grossen, Funktionen, Test2
Daten und Zufall Test1

— Selbstplanung und Dokumentation des
Lernprozesses durch standardisierte Tests

LEHRMITTEL

._l VERLAG
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1. Lernfordersysteme

Individuelle Forderung wird leistbar

Einsatz digitaler Medien im Schulalltag

Lernfordersystem stellt passende Aufgabensets bereit

Ubungen mit Filterfunktionen auf verschiedenen

Anspruchsniveaus

selbstgeplanter Lernprozess durch Schuler:innen

Dokumentation der Entwicklung mit standardisierten

Tests

Wissensdatenbank

Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleitung / Admin

( Schuljahr: 1.8.2018 - 31.7.2019 b

Mathematik

Kompetenzniveau | I 1} v ) Vi

. Test2
Zahl und Variable
Test1
Test2
Form und Raum
Test1
Grossen, Funktionen, Test2
Daten und Zufall Test1

LEHRMITTEL

7

Starke Tools fiir smarte Schulen | 07.07.2026

._l VERLAG

ST.GALLEN



1. Lernfordersysteme

Motivation und Eigenverantwortung

Wissensdatenbank

Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleitung / Admin

( Schuljahr: 1.8.2018 - 31.7.2019 b

Fokus auf individuellen Lernprozess

Mathematik

Mitgestaltung fordert Eigenverantwortung

Kompetenzniveau | I 1} v ) Vi

— selbst gesetzte Ziele und gesteuerte Ubungsintensitat v S
— selbstbestimmte Fortschrittskontrolle formundfam 7 AL
— Lernen wird zur persodnlichen Angelegenheit etV —®
LEHRMITTEL
!l VERLAG
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1. Lernfordersysteme

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Padagogisches Konzept

— Individueller Lernprozess im Fokus

— Adaptive Tests: passen sich den Fahigkeiten der Schuler:innen an

— Kompetenzbasierte Aufgabensets (basierend auf Orientierungstest)

— Keine Zeitvorgaben bei Aufgabenbearbeitung

— Selbstbestimmtes Lernen: Schuler:innen entscheiden uber Tempo und Vorgehen
— Unterschiedliches Verhalten bei Uberfachlichen Kompetenzen

— Protokollierung & Visualisierunqg des Lernprozesses

— Nutzung fur Standortgesprache

— Unterschiedliche Grade an Eigenverantwortung bei Schiler:innen

— Lehrperson als Begleiterin: gezielte Freischaltung von Funktionen/Tools

— Forderung uberfachlicher Kompetenzen durch das System
LEHRMITTEL

._l VERLAG
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2. Kurzportrat

Wissensdatenbank Login jol

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Was ist die «Lernlupe»?

~ R oomem

Online-Plattform fur individuelle Forderung von schulischen
Kernkompetenzen

Ubersicht ~ Orientierungstest ~ Fordern  Lernjournal

Ubersicht & Aktivitaten 1o o f e Mitteilungen & Dokumente

Orientierungstests Fordern Mitteilungen

. . .
Enthalt die Teile: —— s e st
" Es sind zurzeit keine Ubungen in Bearbeitung.

Es sind keine Tests freigeschaltet. /@ Hibner Mia, 10:41
nnnnnnnnnnn ‘X
Ja, es ging gut.

—  Orientierungstests

Habner Mia, 466

llllll gebnisse Dokumente

— Aufgabenpool Lernen S

Standortbestimmung
Es sind zurzelt keine Dokumente vorhanden.
Freigeschaltete Tests

Es sind keine Tests freigeschaltet.

—  Standortbestimmung

Neuste Ergebnisse

Es gibt noch keine Test-Resultate.

— Planung- und Férderungs-Tool fur die Lehrpersonen

LEHRMITTEL

!l VERLAG
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2. Kurzportrat

Produkt «Lernlupe»

Automatische und manuelle Zusammenstellung von

ER
-4

Wissensdatenbank Login

Schillerin / Schiiler
Lehrperson

Schulleitung / Admin

Aufgaben:
Deutsch P
Deutsch: Horen und Verstehen, Lesen, Sprache im Fokus (SiF) Deutsch
Englisch: Horen — Lesen — Sprache im Fokus Englisch
Franzosisch: Horen — Lesen — Sprache im Fokus ER
Mathematik: Zahl und Variable — Form und Raum
Mathematik

. LEHRMITTEL

ST VERLAG
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2. Kurzportrat

ER
-4

Wissensdatenbank Login

Schillerin / Schiiler
Lehrperson

Schulleitung / Admin

Rahmenbedingungen:

— Aufgabenpool abgestimmt auf Lehrplan 21 (mehrere e R oo
Hundert Aufgaben)
Ubersicht & Aktivitaten Toldo o f e Mitteilungen & Dokumente
— Uberpruft und fordert Kompetenzbereiche, die fur Oranenrsiess Foen

nnnnnnnnnnn

Es sind zurzeit keine Ubungen in Bearbeitung. _
Online-System geeignet sind e g e
Neuste Ergebnisse

Dokumente

— Testaufgaben wurden in Zusammenarbeit mit PHSG [ -~
entwickelt. S —

Freigeschaltete Tests

Es sind keine Tests freigeschaltet.

— Aufgaben entsprechen verschiedenen
Schwierigkeitsgraden.

Wy e
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3. Ziele

«Lernlupe» ...

— unterstutzt und entlastet Lehrpersonen in Vor- und
Nachbereitung.

— motiviert SuS in der Entfaltung und Erweiterung ihrer
Kompetenzen.

— passt Schwierigkeitsgrad der Aufgaben an SuS an.

— fordert SuS in ausgewiesenem Kompetenzniveau.
— Beitrag an objektive Leistungsbeurteilung.
— macht individuellen Lernprozess transparent.

— st flexibel einsetzbar.

Wissensdatenbank

ER
-4

Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleitung / Admin

- HRY oo PR P— e Py pu— p—

Ubersicht ~ Orientierungstest  Fordern  Lernjournal Standortbestimmung

Ubersicht & Aktivitaten 1o o f e Mitteilungen & Dokumente
Orientierungstests Fordern Mitteilungen
Freigeschaltete Tests In Arbeit Neuste Mitteilungen
Es sind keine Tests fregeschaltet. Es sind zurzeit keine Ubungen in Bearbeitung.

eeeeeeeeeeeeee Dokumente

Neuste Dokumente
Standortbestimmung

Es sind zurzeit keine Dokumente vorhanden.
Freigeschaltete Tests

Es sind keine Tests freigeschaltet.

e Ergebnisse

Es gibt noch keine Test-Resultate.

LEHRMITTEL
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Wissensdatenbank Login

Schiilerin / Schiiler

4. Bestandteile

Bestandteile:

- H Gempar Melanie ~ I-ER“ Mt Mitteilungen ~ Dokumente  Notizen  Kontakt  Auswertungen  Verwalten
— Orientierungstest WpE  Ocren
Ubersicht ~ Orientierungstest ~ Fordern  Lernjournal Standortbestimmung
— Aufgabenpool Lernen
Ubersicht & Aktivitaten Toldo o Arbsitsbersich der Lemenden dffnen Mitteilungen & Dokumente

— Fordern

Orientierungstests Férdern Mitteilungen
— Sta n d O rtbesti m m u n q Freigeschaltete Tests In Arbeit Neuste Mitteilungen

Es sind keine Tests freigeschaltet. Es sind zurzeit keine Ubungen in Bearbeitung. e N

Logins freischalten Alle Ubungen “1/‘ Ja, es ging gut.

— Lernjournal Neuste Ergebnisse

- M itte i I U n q e n Alle Ergebnisse

Mitteilungen offnen

Dokumente

Neuste Dokumente

Standortbesti
- DOkU mente Sl Es sind zurzeit keine Dokumente vorhanden.

Freigeschaltete Tests

Dokumente offnen

Es sind keine Tests freigeschaltet.

Logins freischalten
Neuste Ergebnisse
Es gibt noch keine Test-Resultate.

Alle Ergebnisse

. VERLAG
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4. Bestandtelle

Bestandteile » Orientierungstest

— fur individuelle Forderung

— mehrmals jahrlich (max. 4x), zeigt Entwicklung auf
— zeigt Kompetenzbereich der SuS auf

— System generiert Aufgabensets

Die Orientierungstests werden mehrmals jahrlich
durchgefuhrt und mache den individuellen Lernfortschritt
sichtbar.

Der Lernende/die Lernende wird dabei bis «an den
Anschlag» hochgetestet.

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleitung / Admin

aaaaaaaa

ach der Freigabe It der Test flir 50 Minuten frelgeschaltet.
Die Lernenden kinnen in diesem Zeitfenster den Test starten.

LEHRMITTEL
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4. Bestandtelle

Bestandteile » Aufgabenpool Lernen

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler
Lehrperson

Schulleitung / Admin

Der Aufgabenpool, Orientierungstests und das
Planungstool sind zentrale Elemente fur die individuelle
Forderung. Sie konnen einzeln oder kombiniert im S
Unterricht eingesetzt werden, um Kompetenzen zu
vertiefen, Lernstande zu erfassen und Lernprozesse zu
dokumentieren.

Zwei Abfragemodi stehen zur Verfugung:
Lernen und Testen = SR

Wy e
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4. Bestandtelle

Bestandteile » Fordern

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler
Lehrperson

Schulleitung / Admin

. . . . T . . R wesekcyn | Coburerss | ocien | boac: | Aussarnngen | ok
In diesem Bereich haben Sie zwei Moglichkeiten, N e
individuelle Ubungen zusammenzustellen:
— automatisch durch das System -
15 — 25 Aufgaben, 3 — 5 Ubungsrunden resultierend aus = -« -
dem Ergebnis des Orientierungstests e s .

— manuell durch Sie als Lehrperson
FUr einzelne Schuler:innen oder Lerngruppen
Kompetenzbereiche vertiefen oder prufen.

Anz.AufgabenproSer: 15 Anz. Aufgabensets: 3 m Info: Die Anpassung muss vor der DurchfGihrung des Orlentierungstests erfolgen.

Wy e

ST.GALLEN
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4. Bestandtelle

Bestandteile » Standortbestimmung

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler
Lehrperson

Schulleitung / Admin

— dient sozialem & forderorientierten Vergleich
— 1xjahrlich (empfohlen im Fruhling)

— weist Gesamtwert und Werte in Kompetenzbereichen —
an Lot ..:...u sl ] 3 d m‘mnmﬁ.w‘. :.m,

Alle Lernenden (2)

~ Testfrelgabe: Feld mariieren. Grlln = frelgeschaltet, Rot = Unterbruch & Tesstant () Unterbruch o Abgeschlossen

HHHHHHHH

— sozialer Vergleich innerhalb der (Jahrgangs-) Klasse

Die Standortbestimmung ist ein jahrliches Instrument zur
Momentaufnahme des Lernstands einer Jahrgangsklasse
und erganzt die prozessorientierten Fordertools.

Enthalten sind:
Deutsch, Englisch, Franzosisch, Mathematik T R hT

Wy e

ST.GALLEN
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4. Bestandtelle

Bestandteile » Lernjournal

— Forderung Uberfachlicher Kompetenzen

— Lernjournal: Planung & Reflexion Lernprozess

— Dokumente: Austausch von Dateien

— Mitteilungen: Kommunikation innerhalb vom System

Im Lernjournal planen die Schulerinnen und Schiler ihre
Lerneinheiten selbst und reflektieren anschliessend ihren
Arbeitsprozess.

ER
-4

Wissensdatenbank

Login

Lehrperson

19 Starke Tools fiir smarte Schulen | 07.07.2026
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Wissensdatenbank Login

Schillerin / Schiiler

4. Bestandteile

Bestandteile » Mitteilungen

In diesem Bereich kann die Lehrperson Mitteilungen an die

Lernenden senden. I —
Nachrichten kbnnen entweder an ganze Klassen oder ':
gezielt an einzelne Lernende gerichtet werden. ‘;"m —

#  Ja,esging gut.

Diese Funktion eignet sich besonders fur:
— organisatorische Hinweise (z.B. Raumwechsel, Abgabetermine)
— padagogische Ruckmeldungen

Schreibe eine Nachricht

— personliche Unterstutzung oder Motivation

LEHRMITTEL

._l VERLAG
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4. Bestandtelle

Bestandteile » Dokumente

Die Lehrperson kann den Lernenden Dokumente zum
Download bereitstellen.

Dabei Iasst sich individuell festlegen, fur wen Ordner oder
einzelne Dateien freigegeben werden — fur einzelne
Lernende, Gruppen oder ganze Klassen.

Diese Funktion unterstutzt:
— die gezielte Bereitstellung von Lernmaterialien

— differenziertes Arbeiten
— die Organisation von Aufgaben und Ressourcen

Dokumente

free scvalion
. Lehrmittelverlag SLGallen
E Download

Wissensdatenbank Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleitung / Admin

Download (Besitzer: Melanie Gempar)

Ordner freigeben fir

Lr‘E/' Ganze Klasse
(i) Hiibner Mia
\:ijl Tapaz Blerim

hochzuladen

Schliessen

Speichern

LEHRMITTEL
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5. Weiterentwicklung

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

«Lernlupe» wird zu «Lernatlas»

Ab dem Schuljahr 2027/2028 wird «Lernlupe» durch
«Lernatlas» abgelo6st.

«Lernatlas» umfasst die Inhalte der bisherigen Systeme I-ER“ o
«Lernlupe» und «Lernpass plus» in einem. I-UPE Ernpass
Die Menufuhrung wird vereinfacht, zudem werden die

Funktionen des «Safe Exam Browser» sowie von «edulog»
integriert.

Hinweis:
Bereits erfasste Benutzerdaten aus der «Lernlupe» werden

automatisch in «Lernatlas» ubernommen.
LEHRMITTEL

._l VERLAG
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6. Vorbereitungen

ER
®E

Wissensdatenbank Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Vorbereitungen fur den Einsatz

Schulleitung / Admin

Damit die Lernenden mit der «Lernlupe» starten kdnnen, sind eine Reihe von Vorbereitungen fur den
Einsatz notwendig.

Szenario 1 (empfohlen®)
1. Admin richtet Lehrpersonen und Klassen ein

2. schaltet die Lizenzen frei Klassenlehrperson
Schulleitung/Admin + Klasse anlegen
H » Schuljahr + Schilerlogins erstellen
Szenarlo 2 * Lehrpersonen anlegen wechseln » Teamteacher &
1 Admin richtet Lehrpersonen ein * Lizenzen freischalten » SuS hinzufiigen Fachlehrperson
) berechtigen

2. Lehrperson richtet Klassen ein
3. Admin schaltet danach die Lizenzen frei

Inhalte fur Lernende freischalten*

Es gibt Aufgaben, die NUR vom Admin/von der SL
c Achtung! gemacht werden kdnnen, bzw. NUR von der KLP

*Die Lernenden kdnnen erst arbeiten, wenn die

Lizenzpakete vom Admin/der SL freigegeben sind! LEHRMITTEL

._l VERLAG
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6. Vorbereitungen

Vorbereitungen » SL/Admin (1/4)

1. Lehrpersonen anlegen

a) Lehrpersonen einzeln anlegen
» Angaben erfassen und :

a)

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler
Lehrperson

Schulleitung / Admin

Lehrperson  Logins Lehrperson  Lizenzen  Klassen & Lemende  Stundenplan  Konto  Daten-Ubersicht

o CCE AL Sl Lehrpersonen aus Liste importieren | b)

Her ~~ Name Vorname Kirzel E-Mail Mobiltelefon Telefon L

b) Lehrpersonen aus Excel-Liste importieren

Daten importieren

1. Excel-Vorlage herunterladen

Damit thre Daten impostiert werden kinnen, milssen diese im Excel im rfiatigen Format vorliegen.
Biue laden Sie dazu folgende Vorlage herunter:

—

| >

@ Automatisches Speichers @ ) [ 9 - - T Vodage Lehwpersanen.sise @ Intern®

Datei Start Enfigen Zschen  Setnbout Formeln Oaten Cberprifen  Andcht  Auk

" it w

(o
Einfugen 1] FKU-A m- %

R oA~ ]
awisenenaing oot e
HiD v S

A ] c 0
10 Lehiperson  Amrede W v

o 2. Liste einfiigen
- Kopieren Sie ifife Liste in die dafiir Spalten im Blatt Excel-Varlag
n

24  Starke Tools fiir smarte Schulen | 07.07.2026

Daten importieren

3. Hocfffaden
Die ausgef [Excel-Vorlage kinnen Sie nun hochladen.




6. Vorbereitungen

ER
-4

Wissensdatenbank Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Vorbereitungen » SL/Admin (2/4)

Schulleitung / Admin

Andreas Hollenstsin (A v RN +  Motien  Mittilungen Ookumente
1. Lehrpersonen anlegen u,f. .1 e
c) Logins verschicken e Pl
1.
1. B
1
Login per E-Mail an Lehrperson
=
Total:4 Gesendet:-1 Fehlgeschlagen:1
Hinweis:
Logins werden an die entsprechende E-Mail-Adresse : /
versendet. Email ‘

LEHRMITTEL

._l VERLAG
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6. Vorbereitungen

Vorbereitungen » SL/Admin (3/4)

2. Lernende aus Liste importieren
(Import analog wie bei Lehrpersonen)

» bearbeiten mit ﬁ

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleitung / Admin

Lemende:Gempar 3 [t TTE

Schuljahr / Schulstufe wechseln

Achtung:
A Eine falsch gewahlte Schulstufe fuhrt dazu, dass die
Lernenden unpassende Aufgaben erhalten.

Thoma 2025/26 7. Klasse Fritz Thoma 7 v
Gempar 3 : 2025/26 o~ 3. Klasse ' I Melanie Cempar ~ | 1 w4 m
I 2005026 [
T Lernende aus Liste impo 202425 1

Stundenplan erfassen (optional)

Klassen & Lerende  LoginsLemende  Lehrpersonen | Stundenplan erfassen

o CEN o
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6. Vorbereitungen

ER
-4

Wissensdatenbank Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Vorbereitungen » SL/Admin (4/4)

Schulleitung / Admin

Lehrperson LngmsL‘ Lizenzen  Klassen & Lernende  Stundenplan  Konto  Daten-Ubersicht
N 2005726

3. Lizenzen freischalten

a) Damit die Lehrpersonen die Logins fur ihre Schulerinnen  «— - :‘*:
und Schuler versenden konnen, muss der Admin/die e - a)! !

- H . Melanie Gempar Gempar 4 I I
Schulleitung die Lizenz (= Paket v |) ... — L

N Melar mgar - Gempa6 v I

b) aktivieren und Bl .

Ist dies noch nicht passiert ( |), erhalt die Lehrperson unter
«Logins Lernende» untenstehende Fehlermeldung.

Bitte kontaktieren Sie Ihre Schulverwaltung / Administration.
Damit Sie die Logins fiir die Lernenden generieren kdnnen, muss Sie die Schulverwaltung / Administratien unter dem Mentipunkt Lizenzen / Paket dafiir autorisieren. Die Zugénge
zum Arbeitsbereich /Lernende sind jeweils fiir ein Schuljahr giiltig.

Nach der Aktivierung der Lizenzen Lemende
kann die Lehrperson die Login-PDFs Alle Lernenden (1
erstellen und ausdrucken. aller ricz

LEHRMITTEL

._l VERLAG
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6. Vorbereitungen

Vorbereitungen » Lehrpersonen (1/3)

1.

a)
b)

Klassen anlegen

Klasse hinzufiigen

Lernende (SuS) einzeln hinzufligen

oder (empfohlen!)

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleitung / Admin

HEJ%E @ o0/25600Mb

Mitteilungen ~ Dokumente  Notizen  Kontakt  Auswertungen  Verwalten

Standortbestim nung

I

Klassen & Lemende | Logins Lernende  Lehrpersonen  Stundenplan erfassen

c) Lernende aus Excel-Vorlage importieren = temendeausListeimportieren

d)

A\

Schuljahr wechseln # |

Achtung:

Damit gearbeitet werden kann, muss nun der Admin/die SL
die Pakete freigeben!

Gempar 6

———————————
® Klasse deaktivieren

LEHRMITTEL
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6. Vorbereitungen

Vorbereitungen » Lehrpersonen (2/3)

2. Logins Lernende erstellen

a) Lernende auswahlen

b) Logins Lernende als PDF downloaden und
ausdrucken = por ‘

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleitung / Admin

I-EE’E @0!15600Mb Mitteilungen Dokumente  Notizen Kontakt  Auswertungen  Verwalten

Standortbestim nung

L &
o Alle PDFs

c) Teamteacher/Fachlehrperson berechtigen

Od e r —+— Fachlehrperson hinzufiigen

Klassen & Lemende  Niveaugruppen  Logins Lemende | Lehrpersonen Stundenplan erfassen

LEHRMITTEL
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6. Vorbereitungen

Wissensdatenbank Login

Schiilerin / Schiiler

Lehrperson

Vorbereitungen » Lehrpersonen (3/3)

I'ER" Mitteilungen ~ Dokumente  Notizen  Kontakt  Auswertungen  Verwalten
3. Stundenplan erfassen 71— ngen 05 Mp—

Standortbestim nung
t

Kiassen & Lemende  Niveaugruppen  Loginslemende  Lehrpersanen | Stundenplan erfassen

ach & Lehrperson Fach & Lehrperson Fach & Lehrpersan Fach & Lehrpersan Fach & Lehrperson
. N NN BN EEN BN N BN BN BN BN B C R R R B N § §F F N N N N ¥

Hinweis:
» Das Einrichten des Stundenplans ist optional.
» Die Stundenplanzeiten werden vom Admin/der SL vorgegeben.

proranermmaay, |

Wy e
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6. Vorbereitungen

Vorbereitungen » Inhalte fur Lernende

Freischalten

Orientierungstest

Standortbestimmung

Fordern

Achtung!

Die Lernenden kdnnen erst arbeiten,

wenn die Lizenzpakete vom
Admin/der SL freigegeben sind!

Gempar Melanie -~

Ubersicht ~ Orientierungstest  Fordern

Ubersicht & Aktivitaten

Orientierungstests

Freigeschaltete Tests
Es sind keine Tests freigeschaltet.
Neuste Ergebnisse

Hubner Mia,

Standortbestimmung

Freigeschaltete Tests

Es sind keine Tests freigeschaltet.

Neuste Ergebnisse

Es gibt noch keine Test-Resultate.

To

Lernjournal

do

Logins freischalten

466

Alle Ergebnisse

Logins freischalten

Alle Ergebnisse

ER
-4

Wissensdatenbank Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleitung / Admin

LER’E © 0/25600 Mb Mitteilungen ~ Dokumente  Notizen  Kontakt  Auswertungen  Verwalten
Standortbestimmung

~-  Arbeitsbereich der Lernenden 8ffnen ~ Mitteil ungen & Dokumente
Férdern Mitteilungen
In Arbeit Neuste Mitteilungen

Es sind zurzeit keine Ubungen in Bearbeitung.

/@ HibnerMia, 10:41
Alle Ubungen \ J
Ja, es ging gut.

Mitteilungen offnen

Dokumente

Neuste Dokumente

Es sind zurzeit keine Dokumente vorhanden.

Dokumente offnen

31
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6. Vorbereitungen

Wissensdatenbank Login

Schillerin / Schiiler

Vorbereitungen » Inhalte fur Lernende
Orientierungstest e —
Die Orientierungstest machen den individuellen Lernfortschritt Ohercicht alvitaton . . itelungen & Dokumente
sichtbar. Mit dem Aufgabenpool Testen wird der individuelle — o

Lernstand der SuS festgestellt. _— -

1. Freischalten

. . . Ubersicht  Orient il ———————————
Wahlen Sie da Fach und den Bereich und schalten den ®

entsprechenden Test frei.

2. Test absolvieren

Die Schulerinnen und Schuler loggen sich Uber die 2. Ter R T
Lernlupe — Website in ihren individuellen Arbeitsbereich ein, e 1. : I

wahlen die Kachel Test und starten mit der Bearbeitung der L.

Aufgaben.

» Ab Freigabe ist der Testbeginn 90 min lang offen. Die Lernenden Die Lernenden knnen in diesem Zeitfenster den Test starten.
haben ab Beginn unbegrenzt Zeit fiir das Losen des -
Orientierungs-Tests.

Nach der Freigabe ist der Test fiir 20 Minuten freigeschaltet.

Wy e

ST.GALLEN
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6. Vorbereitungen

Wissensdatenbank Login

Schillerin / Schiiler

] LL) Lehrperson
Vorbereitungen » Inhalte fur Lernende
Standortbestimmung
Die Standortbestimmung ist eine einmal jahrlich durchgefuhrte T . Vitelungon & Dokumene
Momentaufnahme. Sie fokussiert sich auf die gesamte S —
Jahrgangsklasse und dient der Einordnung des Lernstandes zu _— —
einem bestimmten Zeitpunkt. Sie ist nicht auf individuelle Férderung —_"~™ d o
ausgelegt, sondern liefert eine Ubersicht (iber die Klassensituation. = = son

Vorbereitung | Ergebnisse  Archiv

1. Freischalten i

Schalten Sie die entsprechende Standortbestimmung frei. - s
Testfreigabe: Feld markieren. Griin - freigeschaltet, Rat = Unterbruch & Tesstan () Umerbruch o/ Abgeschiosse
2- Test abSOIVieren L Detsch (4.Xiassel Mﬂlh!lm’im] Engiisch 4. asse)
Die SuS loggen sich ein, wahlen die Kachel «Test» und I6sen s : :
die Standortbestimmung. 1.171
"Eh‘i‘ﬂMu L] I I
» Ab Freigabe ist der Testbeginn 90 min lang offen. Die Lernenden ... 1 :
. vy g . L.
haben ab Beginn unbegrenzt Zeit fur das Losen der
Standortbestimmung. 2. = o _— ‘
- l Nach der Freigabe ist der Test fiir 90 Minuten freigeschaltet. . LEHRMITTEL
Die Lernenden kénnen in diesem Zeitfenster den Test starten. VERLAG
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6. Vorbereitungen

Wissensdatenbank Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Vorbereitungen » Inhalte fur Lernende

Fordern —

Orientierungstest | Fordemn  Lernjournal ‘Standortbestimmung
Durch System  Durch Lehrperson Durch Lehrperson r ®

Es gibt zwei Hauptoptionen:

Durch System v

1. Durch System T y JT—
H_I

Aufgaben zusammenstellen

Das System erstellt basierend auf bestimmten Kriterien (z. B. 1.
Lernstand, Thema, Schwierigkeitsgrad) ein passendes
Aufgabenset.

1. Klasse, Fach, Kompetenzbereich & Modus

2. Du rch Lehrperson 1. Titel des Aufgabensets ':'-:*:P— Berger ~

Aufgrund der Ergebnisse in den Orientierungstests werden fiir die

Die Lehrperson stellt ein individuelles Set zusammen, indem R I s o - :
sie gezielt Aufgaben aus dem Pool auswahlt. Bestimmen Se cie Anzahl der Aufgaben pro Set (max. 25):
Anzahl Aufgaben 15 2. Handlungs-/Themenaspekte

Haren
Bestimmen Sie die Anzah| Aufgabensets, welche die
Schiilerinnen und Schiiler selbst auslésen kénnen (max. 5):

H i nwe is : Anzahl Aufgabensets 3
Die erstellten Fordersets stehen den SuS jederzeit

Grundfertigkeiten

. Hinweis:
(auch zu Hause) unter «<ARBEITEN» zur Verfiigung. N
Die Anpassung muss vor der Durchfiihrung des - Lernende wahlen
Orientierungstests erfolgen. Ganze Klasse (34)
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; - R u n d g a n g & C QA O https//www.lernlupe.ch/aktuell/ [CIRA] N Do

Wissensdatenbank Login

Aktuell Lernlupe Anwendung Schulung und Dokumente

Schiilerin / Schiiler

Lehrperson

Login:

— als Schulerin/Schiiler

- a I S L e h rp e rSO n Neue Wissensdatenbank ist online!

In unserer neuen erhalten Sie iche
. . zu allen Funktionen unserer digitalen Lernmedien. Mit der Suchfunktion
— a I S SCh u I I e Itu n q/Ad m I n springen Sie bequem zur entsprechenden Antwort. Suchergebnisse lassen sich
je Produktart filtern und verlinkte Artikel geben Ihnen die Moglichkeit, tiefer in
Themen einzutauchen.
— T

R L Jobskim® 4 =
Stellwerk ass schulsport. ch
o) @ernp

s , o
STGALLEN IOt L3E
— Syetitch

Uber einen Klick auf das jeweilige Portal kdnnen Sie zudem bequem ein
Support-Ticket erstellen. Natiirlich kdnnen Sie uns auch weiterhin iiber die
bereits bekannten Wege erreichen.

Hier gelangen Sie zur Wit und zum Support-Portal! (7'

Schuljahreswechsel — Was muss ich als i

Wy e

ST.GALLEN
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7. Rundgang

Schiilerin / Schiiler

Lehrperson

Login » als Schulerin/Schuler .

— Mein Profil
— Arbeiten

— Planen
— Nachdenken

— Lernprofil
— Test

— Mitteilungen

— Dokumente
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7. Rundgang

als Schulerin/Schuler » Mein Profil

Profil b)
1 Doctbidmsien :
Die Lernenden haben hier die Moglichkeit, ihr personliches : :P"’ :
Profil individuell anzupassen: : :@ :
| |
. | ) -
a) Hintergrundbild g :
I Bild
b) Profilbild ! ' - i
I hen
c) Passwort andern (nach unten scrollen) : .
l
|
|
{1
|
|
|

Passwort dndern

c) Neues Passwort : Wiederholen :

. LEHRMITTEL
VERLAG
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7. Rundgang

als Schulerin/Schuler » Arbeiten

ARBEITEN @o/xcom

2
1 2
- AL HICIE ALl I Sencen
- - -

Hat die Lehrperson L"Jbungen oder Prufungen auf der - "
. . . . Aktuelle Ubungen und Priufungen
«Lernlupe» vorbereitet und freigeschaltet, erscheinen sie . — :
h i e r. Name Datum Fach Modus Arbeitsschritt Versucl he

Deutsch-Lesen-1-1-R1 29.06.2026 Deutsch Ubung Orientierungstests (Runde 1/3) A Starten 0] &l
In der Menduleiste (1) konnen Fach, Bereich, und Modus
gefiltert werden.
Mit # strten| kann die Ubung/Priifung begonnen werden. -
Lies zuerst die Aufgabe. Aufgabe

@ Warter erkennen

Ein Wort erscheint fiir kurze Zeit.
In welchem Satz kommt es vor?
Markiere ihn.

Antwort

O Mein Schreibtisch steht beim Fenster.
O Wo ist meine Schreibunterlage?
O Die Schreibtischlampe ist defekt.

O Schreibfehler werden im Test nicht bewertet.
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7. Rundgang —T—

NACHDENKEN LERNPROFIL MITTEILUNGEN DOKUMENTE

als Schulerin/Schuler » Planen

PLANEN @o/zssom

Hat die Lehrperson einen Stundenplan eingerichtet, kann R o
sie den Lernenden vorgeben, wann sie welche L
Ubungen/Tests I6sen. — -
Die Lernenden ihrerseits konnen ihre Arbeit planen und - e
danach daruber nachdenken. )

Montag, 29. Juni 2026 '

Deutsch, 08:00 - 08:50

Ich plane, folgende Aufgaben zu machen:

Ich habe die Aufgaben geldst und méchte iiber meine Arbeit

nachdenken:

B Nochderken I, LEHRMITTEL
VERLAG

ST.GALLEN

39 Starke Tools fiir smarte Schulen | 07.07.2026



7. Rundgang

als Schulerin/Schuler » Nachdenken

Das Planungstool dokumentiert den Lernprozess.

Im Lernjournal planen die Schulerinnen und Schuler ihre
Lerneinheiten selbst und reflektieren anschliessend ihren
Arbeitsprozess.

Ich beurteile folgenden Aufgabenteil

Wie habe ich gearbeitet?

4

LERNPROFIL

= ©

TEST MITTEILUNGEN

Nachdenken: Meine Planung & Arbeit beurteilen

00 -

® 0 e 6 -
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7. Rundgang

= ©

NACHDENKEN LERNPROFIL MITTEILUNGEN DOKUMENTE

als Schulerin/Schuler » Lernprofil

Das Lernprofil kann jederzeit abgefragt werden. Wird auf

«Details» geklickt, erstellt «Lernlupe» ein PDF-Dokument D G €
mit dem erreichten Kompetenzniveau. peutch
Kompetenzniveau 1l 1]l \" v Vi Vi
Hdren
Lesen € ooceremvenn
(=)
Englisch
Erreichtes Kompetenzniveau : : 0 v v v "
Schiiler: Mia Hiibner s .
Klasse: Gempar 6 Das Dokument wird generiert
Kompetenzbereich: Lesen _
II 111 i IV <_I_ Mia_Huebner_Gempar_6-D- *
i L_30_6_2026_09_11.pdf
C Franzésisch
| I I I % v vi Vil
| W VERLAG
ST.GALLEN

Kompetenzniveau 111

Dein Ergebnis im Orientierungstest von Lernlupe



7. Rundgang

als Schulerin/Schuler » Test

Je nach Vorgabe der Lehrperson wird entweder ein
Orientierungstest (mehrmals pro Schuljahr bzw. max. 4x)
oder ein «Standortbestimmung»-Test (einmal jahrlich)
durchgefuhrt.

Die Schulerinnen und Schuler werden dabei individuell
durch die Aufgaben gefuhrt. Die Tests sind adaptiv
aufgebaut.

Das heisst: Die Anforderungen passen sich dem
Leistungsniveau der Lernenden an und fordern sie so weit
wie moglich heraus.

Ein Zeitlimit gibt es nicht — die Schulerinnen und Schuler
konnen sich die bendtigte Zeit nehmen, um die Aufgaben
sorgfaltig zu bearbeiten.

. 4

LERNPROFIL TEST

LERN
LJP:

= ©

MITTEILUNGEN

Du nimmst den Orientierungstest Deutsch, Lesen wieder auf. Viel Erfolg!

Liebe Schiilerin, lieber Schiiler

Deine Lehrperson hat dir einen Orientierungstest freigeschaltet. Dieser Test passt sich dir an

und gibt dir so lange Aufgaben zum

Bearbeiten, bis dein Lernstand ermittelt ist. Nachher werden dir automatisch Ubungen zusammengestellt, die deinem Lernstand

entsprechen. Deshalb ist es wichtig, dass du die Aufgaben im Test ohne Hilfe bearbeitest, weil du sonst zu schwierige Ubungen
bekommst. Selbstverstindlich kannst du dir beim Bearbeiten der Aufgaben mit Papier und Bleistift Notizen machen.

[ Tch habe verstanden und 15s:

e dic Aufgaben alleine, ohne zusiitzliche Hilfe.
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7. Rundgang

als Schulerin/Schuler » Mitteilungen

MITTEILUNGEN ®o/xscoms

Mitteilungen — Funktion

Lehrpersonen konnen Nachrichten an einzelne Lernende g sty Calr PR —
oder personliche Mitteilungen versenden. :'é“““““““"i :
PP TR S EARAAE R IRAN T —
Benachrichtigungssymbol + —
- =l |
Lernende sehen auf der Kachel eine g o
Kennzeichnung bei ungelesenen Nachrichten. Bk g e

Antwortmoglichkeit

Lernende haben die Moglichkeit, auf empfangene
Nachrichten zu antworten oder selbst eine neue Nachricht
zu verfassen.

. LEHRMITTEL
VERLAG
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7. Rundgang

als Schulerin/Schuler » Dokumente

a) In diesem Bereich kann die Lehrperson den Lernenden
Dokumente zum Download bereitstellen.

b) Gleichzeitig haben die Lernenden die Moglichkeit,
eigene Dateien hochzuladen und der Lehrperson zur

Verfugung zu stellen.

s

’ﬁ Lehrmittelverlag St.Gallen

ssssssss

Screenshots_Lernlupe.pdf ~ G.Melan
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7. Rundgang

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleitung / Admin

Login » als Lehrperson

_ O r'i e n ti e ru n q Stest Gempar Melanie ~ EEIRPE Gn!zmuub Miteilungen ~ Dokumente  Notizen  Kontakt  Auswertungen  Verwalten

F . d Ubersicht Orientierungstest ~ Fordern Lernjournal Standortbestimmung

— Le rn iou rnal Ubersicht & Aktivitaten Gempar 6 ~  Arbeitsbereich der Lernenden &ffnen ~ Miﬂeilungen & Dokumente

- StandOl’tbeStl mmu nCl Orientierungstests Fordern Mitteilungen
Freigeschaltete Tests In Arbeit Neuste Mitteilungen

- M itte i I U n q e n Es sind keine Tests freigeschaltet

Ubung Orientierungstests: (o Hiibner Mia, 29.06.2026
Logins freischalten Deutsch-Lesen-1-1-R1 @ y Ja, es ging gut

— D O k u m e n te Neuste Ergebnisse Dienstag, 30.06.26

Hibner Mia

Mitteilungen 6ffnen
. Hibner Mia, 585
. Notlzen Alle Ubungen
— Hibner Mia, M7 Dokumente

- KO n ta kt HEgess Neuste Dokumente

Es sind zurzeit keine Dokumente vorhanden.

_ Au swe rtu ngen Standortbestimmung s e

Freigeschaltete Tests

—_ Ve rwa I te n Es sind keine Tests freigeschaltet

Neuste Ergebnisse

Logins freischalten

LEHRMITTEL

!l VERLAG
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7. Rundgang

Wissensdatenbank Login jol

Schiilerin / Schiiler

Lehrperson

als Lehrperson » Orientierungstest

Mitteilungen  Dokumente

LUPE © o/25600M0

t B Orientierungstest I'Fardem Lernjournal Standortbestimmung

— Vorbereitung ‘l -

- E I'Cl e b n | Sse Ubersicht & Aktivitaten ~ wo

" o | e Mitteilungen & Dokumente
I n te rp retatio n Orientierungstests Fordern Mitteilungen
Freigeschaltete Tests In Arbeit Neuste Mitteilungen

Es sind keine Tests freigeschaltet.

Es sind zurzeit keine Ubungen in Bearbeitung.

H /’*‘ Hiibner Mia, 10:41
Neuste Ergebnisse
Mitteilungen offnen
Habner Mia, Lesen 466
Alle Ergebnisse
° Dokumente

Neuste Dokumente
Standortbestimmung
Es sind zurzelt keine Dokumente vorhanden.

Freigeschaltete Tests
Dokumente Gffnen

Es sind keine Tests freigeschaltet.

Logins freischaiten
Neuste Ergebnisse
Es gibt noch keine Test-Resultate.

Alle Ergebnisse

LEHRMITTEL

!l VERLAG
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7. Rundgang

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

als Lehrperson » Orientierungstest

Schulleitung / Admin

Vorbereitung
Damit Ihre Schulerinnen und Schuler einen
Orientierungstest I6sen konnen, miissen diese unter dem o L oo
Menupunkt «Vorbereitung» freigeschaltet werden. . - N - B
Nach der Freigabe ist der Teststart fur 90 min offen. _
Lkl Arnden
Die Symbole e P — ‘zeigen den
eststart Nteroruc escnlossen
aktuellen Status cr. S ’
WiChtlg! Alle Lernenden (34) ! 2 3 4
Tests 2 kann erst nach absolviertem Test 1 aktiviert werden, . f-: ----- -
entsprechend gilt dies auf fur die Tests 3 und 4. 4:: :
Corinne Suser 1 i
. LEHRMITTEL
ST VERLAG
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7. Rundgang

als Lehrperson » Orientierungstest

Ergebnisse

1.

Mit einem Klick auf |y konnen die
Kompetenzen im Detail abgerufen werden.

Wahlen Sie [z, Wechseln Sie direkt in den
Reiter «Fordern».

In der Klassenubersicht werden die Testergebnisse im

Rahmen von 200 — 800 ausgegeben. Die Zahlen
werden den Niveaus | — VI zugeordnet.

ER
-4

Ubersicht ~ Orientierungstest  Fordern  Lernjournal
P -

vd Ergebnisse W Interpretation
L LR |

Wissensdatenbank

Login

Schillerin / Schiiler
Lehrperson

Schulleitung / Admin

aaaaaaaaa

aaaaaaaaa

nnnnnnnnnnnnnnnnnnn
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7. Rundgang

als Lehrperson » Orientierungstest

Ergebnisse » Kompetenzen

FUr alle Lernenden generiert das System ein Kompetenz-
niveau-Blatt als PDF, welches gespeichert und ausgedruckt
werden kann.

Im aktuellen Orientierungstest ZAHL UND VARIABLE bestitigst du diese Kompetenzen:

e Du hast ein gutes Verstdndnis der mathematischen Stellenwerte.
Du kannst natiirliche Zahlen und Dezimalzahlen/Dezimalbriiche richtig schreiben und in Schritten
zdhlen, z. B. immer + 0.005 oder - 70°000.

* Du erkennst mathematische Muster und nutzt sie, um Aufgaben zu l6sen, z. B. im
Hunderterpunktefeld. -

e Du weisst, was Teilbarkeit bedeutet und was eine Primzahl ist und kannst Aufgaben dazu 16sen.

e Du lost erste Gleichungen mit einer Variablen, z. B.3-x—-5=22->x=9.

e Du erkennst in Zahlen- und Aufgabenfolgen Muster, kannst diese weiterfithren und passende
Beschreibungen fiir das Muster auswahlen, z.B.1+2-3;2+3—-4,3+4 -5, ... -> bei jeder neuen
Rechnung werden die Ziffern und das Ergebnis jeweils um 1 grosser.

» Die Kompetenzstufen entsprechen den Zielen des LP21.
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Auswertung Mathematik tﬁﬁ (Gempar 6) [Test 1]

ER,
2

Erreichtes Kompetenzniveau

Schiiler: Mia Hiibner
Klasse: Gempar 6
Kompetenzbereich: Zahl und Variable

IV v VI

°

Kompetenzniveau V
Dein Ergebnis im Orientierungstest von Lernlupe

Du hast deinen Orientierungstest erfolgreich bearbeitet. Alle Aufgaben hat Lernlupe passend fiir dich
ausgesucht.

Deine Losungen der Aufgaben werden von Lernlupe mit einem speziellen Verfahren gewertet. Das
Ergebnis zeigt dein Kompetenzniveau. Das Kompetenzniveau beschreibt genauer, was du in einem
bestimmten Fach oder Bereich weisst und kannst.

Die gestrichelte Linie in der Abbildung zeigt dir, ob du das Kompetenzniveau V gerade erreicht hast, eher
in der Mitte bist oder kurz vor dem Kompetenzniveau VI stehst.

Im aktuellen Orientierungstest ZAHL UND VARIABLE bestitigst du diese Kompetenzen:

# Du hast ein gutes Verstiandnis der mathematischen Stellenwerte.
Du kannst natiirliche Zahlen und Dezimalzahlen/Dezimalbriiche richtig schreiben und in Schritten
zihlen, z. B. immer + 0.005 oder - 70°000.

# Du erkennst mathematische Muster und nutzt sie, um Aufgaben zu lésen, z. B.im
Hunderterpunktefeld.
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http://www.lehrplan21.ch/

7. Rundgang

als Lehrperson » Orientierungstest

Interpretation

Werden die Aufklappreiter angeklickt, kann die
Lehrperson anhand einer Beispielaufgabe das erreichte

Niveau leicht nachvollziehen.

Kompetenzniveau VI

Emotion

> Die Schillerinnen und Schiller kiinnen beurtellen, ob die Intonation der sprechenden Person zu einer vorgegebenen Situation passt (2.8 Anweisungen in einem Theaterstiick).

Aufgabe
Der Kritenkdnig

Ivan (Krbte) und Marla i Szened desTl
Die Adjektive in den Klammem helfen ihnen, die Satze richtig zu betonen.

€lnmal gelingt es nicht.
Marklere den Satz.

Antwort
Der Kritenkdnig, Szene 4
Krbte: (befehlend) ich bin ein verzauberter Prinz! Kiiss mich!

Prinzessin: (angeekelt) ich soll dich kilssen? Einen frosch?

Ubersicht = Orientierungstest  Fordern

' .
Varbereitung Interpretation ] Archiv
h - -

Haren

Kompetenzniveau |

Kompetenzniveau Il
Kompetenzniveau lll
Kompetenzniveau |V

Kompetenzniveau V

Kompetenzniveau VI

Kompetenzniveau VIl

000000 ©

Wissensdatenbank Login

Schillerin / Schiiler
Lehrperson

Schulleitung / Admin
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7. Rundgang

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

als Lehrperson » Orientierungstest

Schulleitung / Admin

Ubersicht | Orlentierungstest

- Férdern  Lernjournal
Archiv Pl
Vorbereltung  Ergebnlsse  Int I N’(Nvl
L8 ]

Kiasse !

Die Orientierungstests der letzten Schuljahre werden im
Reiter ~w | abgelegt.

Dabei kann nach Klasse, Fach, Schuljahr und nach
Schulstufe gesucht werden.

Alle PDFs ~~

oo T oo S -

LEHRMITTEL

._l VERLAG
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7. Rundgang

als Lehrperson » Fordern

Durch System

Durch Lehrperson

Mit «Lernlupe» kann auf zwei Arten gefordert werden:

Entweder Uberlasst man die Zusammenstellung von
Fordersets dem System oder man stellt eigene Sets

Zusammen.

Die erstellten Aufgabensets und deren Losungsergebnisse
der Lernenden kénnen mit dem Button

eingesehen werden.

@ Richtig nach einmaligem Losen () Richtig nach mehrmaligem Losen @@ Falsch geldst

@ Nicht gelost

ER
-4

ar Melanie ~ [ 0/ mce
-
bersicht ~ Orienti Fordern I Lernjournal
B =
Durch System  Durch Lehrperson

Wissensdatenbank

Schillerin / Schiiler
Lehrperson

Schulleitung / Admin

¢ chuljahr: 1.8.2025 26 ~ Sch -
h Bareich Ubung Generlertam Klasse ufgabes
Hiibner Mia Mathematik Zahl und Variable Mathematik-Zah! und Variable-1-1-R1 30.06.2026 Gempar 6
Hiibner Mia Mathematik Zahlund Variable  Mathematik-Zah! und Variable-i-1-R1 30.06.2026 Gempar 6 ﬁ
Anzeigen
Hibner Mia
4 athem -2 Varlabia 1.0t s e
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7. Rundgang

als Lehrperson » Fordern

Die Aufgabensets werden nach der Durchfiihrung eines Orientierungstests automatisch nach den individuellen Fihigkeiten des Lernenden erstellt. ‘

Ubersicht ~ Orientierungstest ~ Fordem  Lernjournal

Durch System -D-h;

Soll das System selbstandig Fordersets zusammenstellen, ﬁ

kann durch den Button die Anzahl der Aufgaben s
sowie die Anzahl der zu generierenden Sets eingestellt
werden.

. . 1. Titel des Aufgabensets
Klicken Sie danach auf gEesEss

Aufgrund der Ergebnisse in den Orientierungstests werden fiir die
Schiilerinnen und Schiiler automatisch invidividuelle Aufgabensets
zusammengestellt.

Bestimmen Sie die Anzahl der Aufgaben pro Set (max. 25):

Anzahl Aufgaben

Bestimmen Sie die Anzahl Aufgabensets, welche die
Schiilerinnen und Schiiler selbst auslésen kénnen (max. 5):

Anzahl Aufgabensets

» Die Sets lassen sich nun in der
Ubersicht «Durch System» anzeigen.

T

Wissensdatenbank

Login

Lehrperson

Schillerin / Schiiler

Schulleitung / Admin

uuuuuu

Zahl und Variable

Zahl und Variable

Ubung

Mathematik-Zah! und Variable-1-1-R1

Mathematik-Zahl und Variable-1-1-R1

-----------

30.06.2026

30.06.2026

Klasse
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7. Rundgang

Wissensdatenbank Login

Schiilerin / Schiiler

Lehrperson

als Lehrperson » Fordern

Durch Lehrperson (1/6)

1. KI'Cken Sle den BUttOn Aufgabenset erstellen an.

Aufgabensets (0} ke Aufgabensers

{4 ‘Schuljahr: 1.8.2025 - 31.7.2026 ~ Schufahe ~

Ur den gewshiten Zeftraum sind keine Obungen verfiigbar.

=
1
1
1
1

|

i

Wy e

ST.GALLEN
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7. Rundgang _—

......

als Lehrperson » Fordern 2 =N

| Bestimmung der Kriterien

Durch Lehrperson (2/6) » Bestimmung der Kriterien
Wahlen Sie ... 3.
2. Klasse, Fach, Kompetenzbereich & Modus ...

3. Handlungs-/Themenaspekte ... 4
4. Lernende aus ... .
5. ... und wechseln dann «Zur Aufgabenauswahl» an.
6. DrUCken Sle den Butten Zur Aufgabenauswahl 5
= 6. T

» Je nach gewahltem Fach- und Kompetenzbereich variiert der
rechts stehende Bildschirmausschnitt.

. LEHRMITTEL
VERLAG
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7. Rundgang

als Lehrperson » Fordern

2 Aufgabenauswahl

Durch Lehrperson (3/6) » Aufgabenauswahl

Nun haben Sie zwei Moglichkeiten:

— die Schnell-Auswahl

— die Manuelle Aufgabenauswahl.

Schnell-Auswahl

Manuelle Aufgabenauswahl

2 aufgabenauswahl

Aufgabe auswahlen (0)

56 Starke Tools fiir smarte Schulen | 07.07.2026
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7. Rundgang —

als Lehrperson » Fordern

2 Aufgabenauswahl } Schnell-Auswahl

Durch Lehrperson (4/6) » Aufgabenauswahl

Fullen Sie nun die Felder aus:
1. Titel des Aufgabensets
2. Anzahl Aufgaben der Niveaus 1 — 5

Klicken Sie nun auf die folgenden Schaltflachen:
3 . Zur Aufgabenauswahl

4 . Aufgabenset zusammenstellen

57 Starke Tools fiir smarte Schulen | 07.07.2026

Ragstasastshivicen

---------------‘
1. Titel des Aufgabensets |

Deutsch-Sprache im Fokus-1.7.2026 I

2. Anzahl Aufgaben eingeben 1
6 Niveau 1(47)

5 Niveau 2 (57)

3 Niveau 4 (57)

|
|
|
4 Niveau 3 (71) 1
|
|

2 Niveau 5 (28) 1
L--------‘

3. Aufgabenset wird zusammengestellt fiir
— Gempar 6, Deutsch, Sprache im Fokus, Lernen, 1.7.2026
—5 Lernende




7. Rundgang _—

als Lehrperson » Fordern
2 Aufgabenauswahl } Schnell-Auswahl Fre—
Durch Lehrperson (5/6) » Aufgabenauswahl

» Die einzelnen Aufgaben kénnen durch einen Klick angeschaut
werden und bei Bedarf ausgetauscht werden.

$94¢ 99399 99

= . L=y
5. Mit einem Klick auf | asssenserakiviersn = Wird das Set erstellt.
) . . Schliessen
6. Wollen Sie das Set den zugeteilten SuS zur Verfugung
Ste”en’ klicken Sie auf ) Deutsch-Sprache im Fokus-1.7.2026
Gempar 6
Soll es erst spater zum Einsatz kommen, wahlen Sie Aufgaben: 20
i [
I ---------------------
6. e
. LEHRMITTEL
ST VERLAG
ST.GALLEN
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] R u n d a n e o
] [ ———
g st T —— N3 - T P—

als Lehrperson » Fordern 5 ==
p  Manuelle Aufgabenauswahl I
Durch Lehrperson (6/6) » Aufgabenauswahl ¢ )

Die zur Verfugung stehenden Aufgaben zum gewahlten
Kompetenzbereich stehen nach Schwierigkeitsgrad in
Reitern nach Niveau geordnet zur Verfugung.

— ==
Wahlen Sie durch Blattern ¢ | y | mit einem Klick auf [ Aufgabsw-émen aus. o
Nach Schwierigkeitsgrad
Aufgaben: Alle (989) Niveau 1(102) Niveau 2 (263) Niveau 3 (316) Niveau 4 (229) Niveau 5 (79) Ausgewihlt (0)
Unter Ausgewhlt (11) behalten Sie die Ubersicht, wie viele Aufgaben Sie fur Ihr Set ausgewahlt haben.

Betat|gen S|e danaCh Aufgabenset zusammenstellen 4 Aufgabenset aktivieren 4 Oder

Mathematik-Form und Raum-1.7.2026 @  01.07.2026 Gempar 6 Mathematik Lernen 11 P 4

. LEHRMITTEL
VERLAG
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7. Rundgang

als Lehrperson » Fordern

Modus

Wenn Sie Fordersets zusammen stellen, konnen Sie

zwischen zwei Modi auswahlen: «Lernen» und «Prufeny.

Lernen:

— Aufgabe wird sofort korrigiert

— Aufgabe kann nochmals geldst werden
— Losung kann angezeigt werden

Prufen:

— Es kann lediglich «Speichern & Schliessen» bzw. «Weiter»
gedruckt werden

Hinweis:

Aufgaben zusammenstellen

Klasse: o~

Kompetenzbereich: ysiien ~
.

Die Losungsergebnisse der Lernenden konnen mit dem Button eingesehen werden.

B e -
2. Handlungs-/Themenaspekte Le rnen
| q LE[HEH { Zur aufgabenauswahl
Priifen
falschgeldst!
— -
LEHRMITTEL
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7. Rundgang

als Lehrperson » Lernjournal

Gempar Melanie -

Im Prozess : i
Ubersicht ~ Orientierungstest  Fordern knjournzl

P roto ko I I Ubersicht & Aktivitaten

Orientierungstests

Freigeschaltete Tests

Es sind keine Tests freigeschaltet.

Neuste Ergebnisse

Habner Mia, | &sen

Toldo

Logins freischalten

466

Alle Ergebnisse

Arbeitsbereich der Lemenden &ffnen ~ Mitteilungen & Dokumente

Es sind zurzeit keine Ubungen in Bearbeitung.

Standortbestimmung

Freigeschaltete Tests

Es sind keine Tests freigeschaltet.

Neuste Ergebnisse

Es gibt noch keine Test-Resultate.

Logins freischalten

Alle Ergebnisse

Wissensdatenbank Login jol

Schiilerin / Schiiler
Lehrperson

Schulleitung / Admin

ﬁl&l ©o/zw0m Mitellongen  Dokumente  Notizen Kontakt Auswertungen  Verwalten
Standortbestimmung

Mitteilungen

Neuste Mitteilungen

/@ Hibner Mia, 10:41
Alle Ubungen \ )
Ja, es ging gut

Mitteilungen offnen

Dokumente

Neuste Dokumente

Es sind zurzeit keine Dokumente vorhanden.

Dokumente 6ffnen

LEHRMITTEL
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7. Rundgang

ER
-4

Wissensdatenbank Login
Schillerin / Schiiler
Lehrperson

als Lehrperson » Lernjournal

Schulleitung / Admin

Ubersitt Orentionmgstest Fordern | LmBUARA

Im Prozess oo

Die Lernenden verbalisieren ihre geplanten Arbeiten und i — E- -
nehmen anschliessend eine Selbsteinschatzung vor. I———

Die Lehrperson nutzt diese Phase, um den Lernprozess - - :

gezielt zu kommentieren und zu begleiten.

Kommentare m
Hiibner Mia - 30.6.2026 9:7 5"%":‘:"““‘“"“ o
Leider hat mich Remo immer ein bisschen abgelenkt. Aber es hat sonst gut geklappt i _ “—‘ = _
S S |
Melanie Gempar - 1.7.2026 10:23 T e .
Dann such dir nachstes Mal einen ruhigeren Ort zum Arbeiten.
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7. Rundgang

Wissensdatenbank

Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

als Lehrperson » Lernjournal

Schulleitung / Admin

Protokoll =
Die abgeschlossenen Lernjournale sind mit einem Kilick | I - E- - T

Protokoll (1)

auf = anzeigen \einsehbar. N T —— -

Sie enthalten die Planung, Selbsteinschatzung und den = —
Kommentar von Ihnen als Lehrperson.

i
Hiibner Mia (Gempar 6) Schliessen X

Fach: Deutsch Planung fur: Montag, 29. Juni 2026, 08:00 - 08:50

Planung Selbsteinschatzung Kommentare

« Heute miichte ich an den ck-k Regeln arbeiten. Melanie Gempar - 17.2026
Selbstindigkeit 1 2 B 4

Dann such dir nachstes Mal einen ruhigeren Ort zum Arbeiten.

ruhiges Arbeiten 1 2 3 4 6 Hiibner Mia - 30.6.2026

Leider hat mich Remo immer ein bisschen abgelenkt. Aber es hat sonst gut geklappt
Planung 1 2 o 4 5 6
Lésungswege finden 1 2 3 o 5 6

Ich war mir sicher beim L&sen:Sicher

LEHRMITTEL

!l VERLAG
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7. Rundgang

Wissensdatenbank Login jol

Schiilerin / Schiiler

Lehrperson

als Lehrperson » Standortbestimmung

Mitteilungen  Dokumente  Notizen  Kontakt  Auswertungen  Verwalten

Compar aanie o ﬁ'&‘ ©o/zw0m

Or erel unq Ubersicht ~ Orientierungstest ~ Fordern  Lernjournal ‘ Standortbestimmung

E rq e b n i Sse Ubersicht & Aktivitaten — wwe ~ Arbeitshersich der Lemenden 8fnen Mitteilungen & Dokumente

Orientierungstests Fordern Mitteilungen

.
/ \rC I I I V Freigeschaltete Tests In Arbeit Neuste Mitteilungen

Es sind keine Tests freigeschaltet. Es sind zurzeit keine Ubungen in Bearbeitung. -
/ \‘ Hiibner Mia, 10:41
Logins freischalten Alle Ubungen /' Ja, es ging gut

Neuste Ergebnisse

Mitteilungen offnen

Habner Mia, | &sen 466

Alle Ergebnisse Dokumente

Neuste Dokumente

Standortbestimmung
Es sind zurzelt keine Dokumente vorhanden.

Freigeschaltete Tests

Dokumente Gffnen
Es sind keine Tests freigeschaltet.
Logins freischaiten
Neuste Ergebnisse
Es gibt noch keine Test-Resultate.

Alle Ergebnisse

LEHRMITTEL

!l VERLAG
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7. Rundgang

Wissensdatenbank Login

ER
®E

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

als Lehrperson » Standortbestimmung

Schulleitung / Admin

Vorbereitung e —
Sollen Standortbestimmungen freigeschaltet werden, . — : o
konnen diese mit einem Klick (77) in das entsprechende P
Feld aktiviert werden. - e - e e =
Diese kdnnen innerhalb der nachsten 90 Minuten gestartet ...

werden. Mit einem erneuten Klick auf (g1) werden sie -

pausiert.

Hat eine Schulerin/ein Schuler einen Test abgeschlossen,

wird dies mit , langezeigt. o

LEHRMITTEL

._l VERLAG
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7. Rundgang

als Lehrperson » Standortbestimmung

Ergebnisse

Analog zu den Ergebnissen der «Orientierungstest»
werden in diesem Reiter die Resultate der
«Standortbestimmung»-Tests abgelegt.

» Mit dem dunkelblauen Button konnen Sie sich die
Leistungsprofile Ihrer Schilerinnen und Schuler als PDF
oder als Exceltabelle herunterladen, ebenso steht eine
Auswertungstabelle Ihrer Klasse im Vergleich
zum Kanton zur Verfugung.

ER
-4

Wissensdatenbank

Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleitung / Admin

Standortbestimmung
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7. Rundgang

ER
-4

als Lehrperson » Standortbestimmung

Archiv

Die gelosten Standortbestimmung-Tests der letzten 5 Jahre
Ihrer Klassen werden in diesem Reiter abgelegt.

nnnnnnn

Dabei kann nach Klasse, Fach, Schuljahr und nach
Schulstufe gesucht werden.

» Mit den dunkelblauen Buttons konnen Sie sich die
Leistungsprofile Ihrer Schilerinnen und Schuler als PDF
oder als Exceltabelle herunterladen, ebenso steht eine
Auswertungstabelle Ihrer Klasse im Vergleich
zum Kanton zur Verfugung.

Wissensdatenbank

Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleitung / Admin

Msthematii (3 iasse)

Generierte Tabellen -~

Werte als Tabelle (PDF)

Werte als Tabelle (XLS/CSV)
LEHRMITTEL
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7. Rundgang

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

als Lehrperson » Mitteilungen

Schulleitung / Admin

Lehrpersonen konnen ihren Schulerinnen und Schulern

wichtige Informationen um die «Lernlupe» auf diese Weise EaET

zukommen lassen. =

Die Schulerin/der Schuler wiederum kann lhnen schreiben ‘;’m S
bzw. auf lhre Nachricht reagieren. g —

Wahlen Sie den gewunschten User an.

1. Mit der Biroklammer () o.- | Werden bendétigte

Dokumente angehangt.

2. Bestatigen Sie mitm. 1. 0N 2. W&

LEHRMITTEL

._l VERLAG
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Wissensdatenbank

7. Rundgang

ER
-4

Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

als Lehrperson » Dokumente

Schulleitung / Admin

. . . - RN oo T [ ————
Mittels pekumente| kann ich als Lehrperson meiner Klasse o =
zusatzliche Dokumente zur Verfugung stellen.

Download (Besitzer: Melanie Gempar)

1. Mit el werden Dateien bequem auf die
Plattform hochgeladen.

Ordner freigeben fiir nurlesen |/
. . . . . I-l_‘E/l Ganze Klasse v
2. Damit diese von den Schulerinnen und Schulern auch Q) soromas ;
eingesehen werden kénnen, muss festgelegt () B
werden, wer diese anschauen bzw. downloaden kann. (@ e |-
\® Lushi Amina N
4 Tapaz Blerim -_-l
» Dokumente kdnnen umbenannt, geldscht bzw. kopiert werden. 3 e 7 1. ==
. LEHRMITTEL
ST VERLAG
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7. Rundgang

als Lehrperson » Notizen

An dieser Stelle konnen Sie als Lehrperson personliche
Notizen erfassen, die ausschliesslich fur Sie sichtbar sind.

I

Notizen

u

Wissensdatenbank Login

Schiilerin / Schiiler
Lehrperson

Schulleitung / Admin
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7. Rundgang

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

als Lehrperson » Kontakt

Schulleitung / Admin

Haben Sie Fragen, technische Probleme oder Anregungen N o

zur «Lernlupe», kdnnen Sie hier direkt eine Mitteilung an . — —

den Support senden — inklusive Bildschirmfoto — oder e g

uns telefonisch kontaktieren. = =

Wahrend der Burozeiten sind wir stets telefonisch fur Sie

erreichbar. -

Ebenso steht Ihnen ein Service-Desk zur Verfugung, Uber

den Sie uns ansprechen konnen.

- Stellwerk 6 @ernpass il schulsport; chw SUDPOIT.
i N 415822876 90

STGALLEN ~ ichrmittelveriag service Desk i, musica Hdufige Fragen und Antworten

Stark Tool i smarte Schuten e ) i stitch! iy (FAQ)

https://helpdesk.support.lehrmittelverlag.ch/servicedesk/customer/portals

LEHRMITTEL

._l VERLAG
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7. Rundgang

als Lehrperson » Auswertungen

Der Reiter «Auswertungen» bietet Ihnen als Lehrperson
einen umfassenden Uberblick liber alle Orientierungstests,
die Fordersets und die Standortbestimmungs-Resultate.

» Zusatzlich haben Sie die Moglichkeit, samtliche Auswertungen in

ein Excel-File zu exportieren.

Wenn Sie die Symbole 1 oder {e)anwahlen, offnet sich
die Ubersicht des gespeicherten Resultates.

Lemende Lesen (5. Klasse) Haren und Verstehen (5. Klasse)

Alle Lernenden (5) 1 2 3 4 1 2 3 4
Egger Davud

Hanselmann Sabrina

Hiibner Mia a7

Lushi Amina

Tapaz Blerim

Wissensdatenbank Login

Schiilerin / Schiiler
Lehrperson

Schulleitung / Admin

Orientierungstests Fordern
Schilerin Standortbestimmung
Lesen Lesen Letzre Aktivitat (Dauer)

Egger Davud oS
Hanselmann Sabrina
Hiibner Mia [n] m 30.06.26( 0 min) @
Lushi Amina
Tapaz Blerim

Orlentierungstests

— s
¥
----- ¥ 30.06.2026
- B
.
< Erreichte Punktzahl: 417
——
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7. Rundgang

als Lehrperson » Verwalten

Klassen und Lernende erstellen

Logins Lernende

Lehrpersonen

Stundenplan erfassen

Gempar Melanie -

Ubersicht ~ Orientierungstest  Fordern

Ubersicht & Aktivitaten

Orientierungstests

Freigeschaltete Tests
Es sind keine Tests freigeschaltet.
Neuste Ergebnisse

Habner Mia,

Standortbestimmung

Freigeschaltete Tests

Es sind keine Tests freigeschaltet.

Neuste Ergebnisse

Es gibt noch keine Test-Resultate.

Lernjournal

Toldo

Logins freischalten

466

Alle Ergebnisse

Logins freischalten

Alle Ergebnisse

LUPE © o/25600M0

~  Abeitsbereich der Lemenden Gffnen ~

Fordern
In Arbeit

Es sind zurzeit keine Ubungen in Bearbeitung.

Alle Ubungen

Wissensdatenbank Login

Schiilerin / Schiiler
Lehrperson

Schulleitung / Admin

Vitelungen  Dokumente  Notin  Kontakt A. Verwaten
Standortbestimmung

Mitteilungen & Dokumente

Mitteilungen

Neuste Mitteilungen
,\I‘ Hiibner Mia, 10:41
/' Ja, es ging gut
Witteilungen offnen

Dokumente

Neuste Dokumente

Es sind zurzeit keine Dokumente vorhanden.

Dokumente 6ffnen
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7. Rundgang

ER
-4

Wissensdatenbank Login

Schillerin / Schiiler
Lehrperson

als Lehrperson » Verwalten

Schulleitung / Admin

Klassen & Lernende erstellen

Damit Sie lhre Klassen und Schulerinnen/Schuler ver-
walten konnen, verwenden Sie den Reiter «ussens temende |

Hier kdnnen Sie Klassen eréffnen (fR ey )

Schilerkonten erstellen () oder auch
Schulerinnen und Schuler in eine lhrer anderen Klassen

NN N NN

.
ve rSCh |eben ( |» Lernende verschieben ‘)
_ Lernende verschieben
Bie wiihlen Sie die Klasse in welche die untenstehenden Lemenden verschoben werden sollen.
Klasse: bitte wahlen ~
[] name Vorname Geburtsdatum
» [ eqger Davud 05.05.2018

D Hanselmann Sabrina 06.06.2018
[ Hiibner Mia 03.03.2018
[ vushi Amina 07.07:2018
[ vapaz Blerim 04.04.2018

LT
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7. Rundgang

als Lehrperson » Verwalten

Logins Lernende

1. Nun ist alles bereit. Die erstellten Logins fur |hre
Schulerinnen und Schuler werden in ein vom System
generierten | por auf lhrem Computer abgespeichert.

2. Die erstellten Logins werden unter aierors ~ | ab-
gespeichert.

3. Mit einem Klick auf die entsprechende Klasse ...

... wird die Liste als PDF auf Inren Computer
heruntergeladen.

Downloads BoQ e

4 &) Melanie-Toldo_29-6-2026_09_53 (1).pdf

Datei 6ffnen

Mehr anzeigen

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleitung / Admin

..........

= LR ]
1. =1 | e
L ——
Logins Lemende . Schliessen X
&L ogi ende pes d .
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7. Rundgang

als Lehrperson » Verwalten

Lehrpersonen

(Klassen)Lehrpersonen haben die Moglichkeit, weitere
Lehrpersonen, die mit Ihnen im Teamteaching bzw. als
Fachlehrperson zusammenarbeiten, einzuladen.

1. Hierzu klicken Sie bzw.

2. ouf

Teamteaching

Lehrperson

1. Hollenstein (LP} Andreas
Hollenstein (LP) Andreas
Marcel Egli

Miiller Tamara

ER
-4

Klassen & Lernende Loq“

I Lehrpersanen  wStundenplan erfassen
- l

Wissensdatenbank Login

Schillerin / Schiiler
Lehrperson

Schulleitung / Admin

Teamteaching

Lehrperson

uuuuu

Fachlehrperson

Fachlehrperson

Fachlehrperson Kiirzel  Facher
1. Hollenstein (LP) Andreas ~ ah Facher wahlen ~ X
Deutsch
X NMG
Englisch
St Franzosisch
Mathematik

LEHRMITTEL
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7. Rundgang

Wissensdatenbank

Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

als Lehrperson » Verwalten

Schulleitung / Admin

Stundenplan erfassen

Mochten Sie einen Stundenplan erfassen, konnen Sie das
im entsprechenden Reiter sunenneressen |

Klicken Sie dazu auf ein Feld und erfassen Sie
das Fach, ein Farbetikett und die Lehrperson.

1. Klasse, Fach und Lehrperson erfassen

| e . |
2. Auf die entsprechende Lektion klicken — 1.J ! g eesesmmsccnmmase :
K- — .| . . ‘ .
3_ Speichern & weitere Lektionen erfassen |Oder Speichern & Schliessen |_ : e - : I ‘:::"g :
R EEEEEEEEEEEmmmmm Fartatine | E= I I I
1 . [
[ : .
Hinweis: 5 I —_— Lt :
Die Stundenplanzeiten werden vom Admin/der SL R :
festgesetzt. : I
S — 1| Mg e
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Wissensdatenbank

7. Rundgang

ER
-4

Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Login » als Schulleitung/Admin

Schulleitung / Admin

Admin) ~ I-ER" Kontakt  Notizen  Miteilungen  Dokumente

— Lehrperson erstellen LOPE

Lehrperson  LoginsLehrperson  Lizenzen  Klassen & Lernende  Stundenplan  Konto  Daten-Ubersicht

— Logins Lehrperson versenden
~ Lizenzen (freischalten) S

Anrede Name Vorname Kiirzel E-Mail Mobiltelefon Telefon Fachlehrperson

— Klasse & Lernende erstellen

— Stundenplan

Herr Hollenstein (LP) Andreas ah 41793295288 V4

— Konto o J
— Daten-Ubersicht — :
— Kontakt
— Notizen

A

Frau Miller Tamara ™m v

— Mitteilungen

— Dokumente

LEHRMITTEL
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Wissensdatenbank

7. Rundgang

ER
-4

Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

als SL/Admin » Lehrperson erstellen

Schulleitung / Admin

(admin) -~ LERN Kontaki  Notizen ~Miteilungen  Dokumente
LJPE

Damit Ihre Schule mit «Lernlupe» arbeiten kann, mussen -
Ihre Lehrpersonen User-Logins erhalten.

Logins Lehrperson  Lizenzen  Klassen & Lernende  Stundenplan  Konto  Daten-Ubersicht

Diese erstellen Sie entweder manuell einzeln, oder aber Sie

importieren die Lehrpersonen mit der Excel-Vorlage. S S
Manuelle Eingabe
Upload mlt EXCGl-VOFlaqe T Lehrpersonen aus Liste importieren |

LEHRMITTEL

!l VERLAG
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7. Rundgang

als SL/Admin » Lehrperson erstellen

Wissensdatenbank

ER
-4

Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleitung / Admin

Manuelle Eingabe
1. Klicken Sie auf i - 1. iR
werr Hollenstein (L Andreas 7
...... Vi
2. Geben Sie die notigen Daten ein ... 2
3. und klicken dann auf |Eiacl-
Anrede Name Vorname Kiirzel E-Mail Mobiltelefon Telefon Fachlehrperson
—+— 2 NSl edifih (S —F Lehrpersonen aus Liste importieren
: Herr ~ Name Vorname Korzel E-Mail Vobiltelefon Telefon ‘ l:‘ I: V4 ><
h,—,——,—,—,—,—,——,—,—,—,—,—,—,—,—,—,—,—,—,—,—,—,—,—,——,—,—,—,—,—,—,—,—,—,—,—,—,,—,—,—,—,—,—,—,—,—,—,—,—,—,—,—l

3.
|

| S——
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0

Wissensdatenbank

7. Rundgang

ER
-4

Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

als SL/Admin » Lehrperson erstellen

Schulleitung / Admin

Upload mit Excel-Vorlage (1/2) » e

1_ KI|Cken S|e auf + Lehrpersonen aus Liste importieren ‘ . - A u:u:mpmm — L

2. Laden Sie das Dokument herunter Dstenimprtrn
» Dieses wird standardmassig in den Downloadordner lhres 1.Exce|.£ehemmenaden
PC heruntergeladen. P vmmlu T
[
. LR N | ---‘
3. Offnen Sie die Datei und wechseln Sie in den Excel- K
Reiter «Lehrpersoneny. | _
1 |ID Lehrpe}r:on Anrede : Name . VomameD Kilrzel : E-Mail : Mobiltelefol? Telefon : Fachlehrperslon
. . 2 |FB044904-BF9B-4F6E- Herr ._wu =l = bermhard_bemardi@schule-xy.ch Ne?n
4. Tragen Sie alle Daten ein und et B in e  |n e =
speichern die Datei ab.
ngn r— - -
< > B i.el ILehrpersonen! + 4

LEHRMITTEL
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7. Rundgang

als SL/Admin » Lehrperson erstellen

Upload mit Excel-Vorlage (2/2)

5. KIleen Sle an “+ Lehrpersonen aus Liste importieren ‘ .

6. Wahlen Sie den Pfeil —| an.

7. Der Button 6ffnet den Dateimanager.

Suchen Sie die abgespeicherte Excel-Datei und klicken Sie

darauf. Offnen Sie sie.

8. Die Datei ist nun hochgeladen.
Bestatigen Sie mit

Ubernehmen

Wissensdatenbank

ER
-4

Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleitung / Admin

‘ Lehrperson  LoginsLehrpersan  Lizenzen  Klassen & Lernende P Konto  Daten-0

Daten importieren

1. Excel-Vorlage herunterladen

Damit hre Daten i KBnnen, diese im Excel im richtigen
Bitze laden Sle dazu folgende Vorlage herunter

Daten importieren

LEHRMITTEL
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Wissensdatenbank

7. Rundgang

ER
®E

Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

als SL/Admin » Logins LP versenden

Schulleitung / Admin

Damit die Lehrpersonen mit «Lernlupe» arbeiten kénnen, -, e |“|
mussen die vorhin erstellten Logins an die Lehrpersonen S L1
zugestellt werden. Dies geschieht Uber die E-Mail-Adresse L
Miller Tanara I v I
der Lehrpersonen. -
1. Markieren Sie die zu verschickenden Logins. v Sehr geefre(r) Gempar Melanie
; Mit den unten stehenden Logindaten kénnen Sie
sich bei Lernlupe unter www.lernlupe.ch mit Klick
. . ) . auf Navigationspunkt Lehrpersonen anmelden.

2. Wahlen Sie den Button | fml | «Lernlupe» zeigt nun an, Login per E-Mail an Lehrperson S

dass die Logins per E-Mail versendet werden. i »

’ Schule: Lehrmittelverlag St.Gallen
Total:1 Gesendet:0 Fehlgeschlagen:0 Kontaktperson: (Admin)

» Das sich 6ffnende Dialogfeld bestatigt, dass die Login-Daten _I.> Login - Angaben

erfolgreich per E-Mail an die jeweiligen Lehrpersonen versendet ;tm

WU rd e n . Passwort:
» Die Lehrperson erhalt den Benutzernamen (= E-Mail-Adresse) und ein

von «Lernlupe» generiertes Passwort, mit dem sie sich einloggen kann. LUt ekvaring sy oalen

5001 St Catlen
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7. Rundgang

als SL/Admin » Lizenzen (freischalten)

und Schuler versenden kdonnen, muss der Admin/die
Schulleitung die Lizenz (= Paket v ) ...

2. aktivieren und Eiaad.

Ist dies noch nicht passiert ( |), erhalt die Lehrperson unter
«Logins Lernende» untenstehende Fehlermeldung.

Bitte kontaktieren Sie Ihre Schulverwaltung / Administration.
Damit Sie die Logins fiir die Lernenden generieren kdnnen, muss Sie die Schulverwaltung / Administratien unter dem Mentipunkt Lizenzen / Paket dafiir autorisieren. Die Zugénge
zum Arbeitsbereich /Lernende sind jeweils fiir ein Schuljahr giiltig.

Nach der Aktivierung der Lizenzen e
kann die Lehrperson die Login-PDFs Alle Lernenden (1
erstellen und ausdrucken. ller iz

B,
g

to  Daten-Ubersicht

Wissensdatenbank

Login

Lehrperson

84 Starke Tools fiir smarte Schulen | 07.07.2026
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7. Rundgang

ER
-4

Wissensdatenbank Login
Schillerin / Schiiler
Lehrperson

als SL/Admin » Klassen & Lernende

Schulleitung / Admin

Als Schulleitung/Admin erhalten Sie hier eine Ubersicht T A
uber:
— erfasste Klassen

— Schuljahr
— Schulstufe

— Lehrperson
— Anzahl Lernende

» Mit einem Klick auf die Klasse o6ffnet sich rechts die
Klassenubersicht mit samtlichen administrativen Angaben.

Cempar 6 2025/26 5. Klasse Melanie Gempar 5 v /
Um Lernende hinzuzufigen haben Sie zwei Moglichkeiten:
1. Lernende einzeln hinzufugen
2. Lernende per Excel-Sheet hinzufugen (empfohlen)
. LEHRMITTEL
ST VERLAG
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7. Rundgang

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

als SL/Admin » Klassen & Lernende

Schulleitung / Admin

1. Lernende einzeln hinzufligen o temende verchicben
a) Tippen Sie das Geschlecht, Name und Vorname, ) ey (e ittt it
Geburtsdatum sowie die Gruppenzugehorigkeit ein. 7 === mmmmm————— T
b) Klicken Sie auf Bl .
» Hier gibt es die Moglichkeit, Lernende in eine andere Klasse zu
VerSChieben_ |» Lernende verschieben |
. ==
Gempar 6 2025/26 5. Klasse Melanie Gempar 5 a) I’i :
2. Lernende per Excel-Sheet | | | |
Gempar 6 2025/26 -~ 5. Klasse -~ Melanie Gempar ~ | 5 w4 >
a) Klicken Sie auf 7| . ) RSAGAnEam
. o ) . i !
b) Mit Tlememdestiseimportieen 1 Gffnen Sie den Importvorgang. © Kasse deakcivieren

LEHRMITTEL
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Wissensdatenbank

7. Rundgang

ER
-4

Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

als SL/Admin » Stundenplan

Schulleitung / Admin

Stundenplan/Zeitstruktur erfassen e e A
1. Der Admin bzw. die Schulleitung legt den zeitlichen 1 P 3 .“i"‘i__l |
Rahmen des Stundeplans fir die Lehrpersonen fest. "= =====* ) 'Em:“ .
Mit | + tewionninzuricen ' werden die einzelnen Stunden erfasst. - . 9 [w}{x]- [#](x X oo |
2. Mit einem Klick auf | + ®eninsiiesn  kann ein Fach eroffnet - 1 I x
werden. o B ’
Diese sind notwendig, damit die Lehrperson den r— g 1] .
Stundenplan fur ihre Klasse erstellen kann. e Boofolc x

LEHRMITTEL
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Wissensdatenbank Login

7. Rundgang

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

als SL/Admin » Konto

Schulleitung / Admin

Behalten Sie als Schulleitung bzw. als Admin die Ubersicnt ~— " R i
liber die gelosten Pakete und der damit entstandenen e

Kosten. . e S

Mit der kann die Tabelle ausgedruckt werden. -

Hinweis:

Eine Lizenz wird mit dem ersten Login des Lernenden aktiviert. Die
Abrechnung Ende des Schuljahres.

LEHRMITTEL
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7. Rundgang

als SL/Admin » Daten-Ubersicht

Hier konnen Sie die zur Verflugung stehenden
Leistungsdaten als Excel-Datei exportieren.

Dricken Sie auf das Excel-Symbol, um die Daten zu
exportieren.

Wissensdatenbank Login

Schillerin / Schiiler
Lehrperson

Schulleitung / Admin
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7. Rundgang

als SL/Admin » Kontakt

Haben Sie Fragen, technische Probleme oder Anregungen
zum «Lernlupe», kdnnen Sie hier direkt eine Mitteilung an
den Support senden — inklusive Bildschirmfoto — oder

uns telefonisch kontaktieren.

Wahrend der Burozeiten sind wir stets telefonisch fur Sie

ER
-4

Wissensdatenbank Login

Lehrperson

Schillerin / Schiiler

Schulleitung / Admin

erreichbar.
Ebenso steht Ihnen ein Service-Desk zur Verfugung uber
den Sie uns ansprechen konnen. v
Support — I.ERII . y E:mlogqev\
stellwerk WP @ernpass il schulsport; .ch SUDPOIT.
iy T +415822876 90
ST.GALLEN x Lehrmittelverlag Service Desk i, musica Hdufige Fragen und Antworten
Starke Tools fiir smarte Schulen ‘ - - e stitch! Al (FAQ)
https://helpdesk.support.lehrmittelverlag.ch/servicedesk/customer/portals RN
._l VERLAG
90 Starke Tools fiir smarte Schulen | 07.07.2026 ST.GALLEN


https://helpdesk.support.lehrmittelverlag.ch/servicedesk/customer/portals
https://helpdesk.support.lehrmittelverlag.ch/servicedesk/customer/portals
https://helpdesk.support.lehrmittelverlag.ch/servicedesk/customer/portals
https://helpdesk.support.lehrmittelverlag.ch/servicedesk/customer/portals

7. Rundgang E—

Schiilerin / Schiiler

Lehrperson

als SL/Admin » Notizen
An dieser Stelle konnen Sie als Schulleitung bzw. als Admin 2
personliche Notizen erfassen, die ausschliesslich fur Sie

sichtbar sind.

Wy e

ST.GALLEN
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7. Rundgang

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleitung / Admin

als SL/Admin » Mitteilungen

LERN Konala Miceiu
— ngenl Dokumene
LJPE L

Mitteilungen Schliessen

In diesem Bereich kann die die Schulleitung bzw. der Admin
Mitteilungen an die Lehrpersonen und oder an die
Lernenden senden. @ e

] . . Alle Lernenden
Nachrichten konnen entweder alle Lehrperson oder an alle
Lernenden gerichtet sein.

Dabei konnen auch Dateien ( i o.ei.un0|) @angehangt werden.

Alle Lehrpersonen

Diese Funktion eignet sich besonders fur:
— organisatorische Hinweise (z.B. Raumwechsel, Abgabetermine) N
— padagogische Ruckmeldungen

— personliche Unterstutzung oder Motivation

LEHRMITTEL
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7. Rundgang

Wissensdatenbank Login

ER
-4

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

als SL/Admin » Dokumente

Schulleitung / Admin

In diesem Bereich kann die Schulleitung bzw. der Admin
den Lernenden Dokumente zum Download bereitstellen.

Dabei es moglich, Unterordner zu erstellen.

+ Neuen Ordner erstellen

Diese Funktion unterstutzt:
— die gezielte Bereitstellung von Lernmaterialien

— differenziertes Arbeiten

— die Organisation von Aufgaben und Ressourcen

LEHRMITTEL
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8. Bestellung / Kosten

Bestellung (1/2):

Rufen Sie www.lernlupe.ch auf.

1. Unter «Login» finden Sie im Drop-down-Menu
den Punkt «Schulleitung / Admin».

2. Klicken Sie auf
«Noch nicht reqistriert? Hier geht’s zur Anmeldung»

E-Mail

Passwort

Anmelden

Passwort vergessen
L R &R N _ N _§N &R N &R _§R_§R_ N N N R |

I Noch nicht registriert? Hier gehts zur Anmeldung.
L e o o

Wissen sdatent1\k Log
L - ﬂ

Schillerin / Schiiler

Schulleitung / Admin
_— - _— -

.

94 Starke Tools fiir smarte Schulen | 07.07.2026
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8. Bestellung / Kosten

|
Bestellung (2/2): )

Die Arbeit ist

erst nach der
Freischaltung

3. Fullen Sie das Formular aus. durch den
4. Driicken Sie den Button <ANMELDENS. moelich

Hinweise:

— Jahreslizenz pro SuS (vom 31.08. — 31.07. des folgenden Jahres)
— Registrierung NUR Uber Schulleitung / Admin!

— Zugangsdaten fur LP uneingeschrankt gultig

— Login der SuS wird durch die Klassenlehrperson erstellt

LERN
LJPE

Schliessen

Anmeldung fiir Schulen

Anrede :*  bitte wihlen
Vorname

Name

Schulhausname :*

Strasse

PLZ

Ort

Kanton :*  bitte wihlen
Schulstatus . bitte wihlen
Telefon

E-Mail

Anmerkung

* bitte ausfiillen.

ANMELDEN

LEHRMITTEL
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8. Bestellung / Kosten

Kosten:

— 29.95 Fr. pro Schulerin/Schuiler (und Schuljahr)

» Rechnungsstellung durch Lehrmittelverlag St. Gallen folgt per IT

Ende des Schuljahres.

— inbegriffen sind:

o Nutzung des Aufgabenpools

o Einsatz Orientierungstests (jahrlich mehrfach
anwendbar, max. 4x)

Standortbestimmung
Planungstools
Supportleistungen «Lernlupe»
www.support.lehrmittelverlag.ch

© O O O

B,
g

Wissensdatenbank Login

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Schulleiturfly/ Admin

Suchergebnisse fiir: support

Lernlupe hnwendung

Ubersicht
Ziel
Produkt
Weiterentwicklufig

Grundlage

Rahmenbedingwg@gen

LEHRMITTEL

96 Starke Tools fiir smarte Schulen | 07.07.2026

VERLAG
ST.GALLEN



http://www.support.lehrmittelverlag.ch/
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9. Technischer Support

LERN : e
Wissensdatenbank Login
LJPE &

Schillerin / Schiiler

Lehrperson

Supportleistungen:

Den technischen Support erreichen Sie Uber die Startseite » als Admin/Schulleitung
bzw. wenn Sie eingeloggt sind Uber den Button «Kontakt». -~ - Y e e

Lehiperson  LoginsLehrperson  Lizenzen  Klassen & Lemende  Stundenplan  Konto  Daten-Ubersicht

Ein Team steht Ihnen wahrend Burozeiten telefonisch wie

auch per E-Mail zur Verfligung. » als Lehrperson
. BRY oo e o ‘ T ————
Ubersicht ~ Orientierungstest  Fordern  Lernjournal
RN ; y S
. i e 1uach |fmg Gernpaw ]‘_’bSk D) schulsportpl .Ca "
VERLAG ; /
'l ST.GALLEN N bt erog i ek o BE music [
Stark fiir smarte Schulen ﬁ T S - ‘ - : stltchl ~ | —

LEHRMITTEL
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10. Glossar (1/3)
Bogrift |Endanng |LinkszudenSeitn _

adaptive Tests
Anforderungen
Aufgabenpool
Aufgabensets
Dateimanager
Edulog
Eigenverantwortung

Excel-Vorlage

forderorientierter
Vergleich

Fortschrittskontrolle
gezielte Forderung

individuelle Forderung

Ein adaptiver Test passt sich wahrend der Durchfiihrung automatisch an die Antworten der Schilerin oder des
Schilers an, um den individuellen Lernstand maéglichst genau, effizient und differenziert zu erfassen.

Die Anforderungen der Aufgaben beschreiben, welche Leistungen von SuS bei einer Aufgabe erwartet werden
und auf welchem kognitiven, fachlichen und organisatorischen Niveau sie diese erbringen sollen.

Ein Aufgabenpool stellt vielfaltige, strukturierte Aufgaben bereit, die nach bestimmten Kriterien (z. B. Kompetenz
Schwierigkeitsgrad, Thema) geordnet sind.

Ein Aufgabenset bliindelt mehrere zusammenhangende Aufgaben, mit denen eine Kompetenz aufgebaut, gelibt,
Uberprift oder diagnostiziert werden kann.

Auf macOS und Windows gibt es jeweils einen integrierten Dateimanager, mit dem Dateien und Ordner
angezeigt, organisiert und verwaltet werden.

Edulog ist ein sicherer, schweizweiter Bildungslogin, mit dem Lernende und Lehrpersonen mit einem einzigen
Zugang auf verschiedene digitale Lernangebote zugreifen kdnnen.

Eigenverantwortliches Lernen bedeutet, dass Schulerinnen und Schuler Mitverantwortung fir Ziele, Lernwege,
Anstrengung und Fortschritte Gbernehmen

Lernlupe stellt eine vorgefertigte Excel-Datei zur Verfigung, die das Einlesen der Daten von Lehrpersonen und
Lernenden erleichtert.

Ein forderorientierter Vergleich stellt Leistungen oder Kompetenzen in Beziehung zu Lernzielen,
Entwicklungsstufen oder friiheren eigenen Leistungen, um nachste Forderschritte abzuleiten.

Die Fortschrittskontrolle erfasst den Lernfortschritt Giber eine bestimmte Zeitspanne, nicht nur ein einmaliges
Ergebnis.

Gezielte Forderung bedeutet, Lernende dort zu unterstiitzen, wo sie es brauchen, und zwar auf der Grundlage
einer fundierten Lernstandserfassung.

Individuelle Férderung bedeutet, dass Lernende nicht alle das Gleiche zur gleichen Zeit auf die gleiche Weise
lernen, sondern passende Lernangebote erhalten, um sich optimal weiterzuentwickeln.
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10. Glossar (213)
Bogrift |Enanng |LinkszudenSeitn _

kompatibel

Kompetenzausbau

kompetenzbasierte
Aufgabensets

Kompetenzniveau
Lehrplan 21
Lernfordersystem

Lernjournal
Lernprozess

Lernstand
Momentaufnahme

Orientierungstest

Bedeutet, dass das Unterrichtsangebot inhaltlich, didaktisch und strukturell mit den von der Bildungsbehérde

anerkannten Lehrmitteln Gbereinstimmt und diese sinnvoll erganzt. e
Kompetenzaufbau bedeutet, dass Lernende nicht nur Inhalte erwerben, sondern beféahigt werden, dieses Wissen 6
selbststandig, situationsgerecht und nachhaltig anzuwenden. =
Ein kompetenzbasiertes Aufgabenset ist eine Sammlung von Aufgaben, die sich an den klar definierten 9
Kompetenzen des Lehrplan 21 orientiert und unterschiedliche Anforderungsniveaus abdeckt. B
Ein Kompetenzniveau beschreibt, wie weit eine Schilerin oder ein Schiler eine bestimmte Kompetenz 513 41
entwickelt hat und auf welchem Anforderungsgrad sie oder er diese Kompetenz sicher anwenden kann. -
Der Lehrplan 21 ist der gemeinsame Lehrplan fir die obligatorische Schule in der Deutschschweiz. Er legt fest,

: . . - . 4512
was SuS wissen und kénnen sollen, nicht primar, welche Inhalte behandelt werden mussen.
Das Lernférdersystem koordiniert Diagnose, Férderung, Uberpriifung und Weiterentwicklung von Lernprozessen 4-9

auf individueller und schulischer Ebene. F—
Das Lernjournal hilft Lernenden, Uber das eigene Lernen nachzudenken, Fortschritte sichtbar zu machen und
. N 1419404561 -63

Verantwortung fir den Lernprozess zu Gbernehmen.
Der Lernprozess beschreibt den Entwicklungsweg, den eine Schilerin oder ein Schiler durchlauft, um Wissen
und Fahigkeiten zu erwerben, zu vertiefen und anzuwenden. Er ist dynamisch und wird durch innere sowie 67891316 194062
aussere Faktoren beeinflusst.
Der Lernstand beschreibt den aktuellen Entwicklungs- und Kenntnisstand einer Schiulerin oder eines Schiilers in

: - - 618323334 98
Bezug auf bestimmte Lernziele, Kompetenzen oder Inhalte zum aktuellen Zeitpunkt.
Die Momentaufnahme bezeichnet die Bestandsaufnahme, die den Lernstand zum jetzigen Zeitpunkt
widerspiegelt.
Ein Orientierungstest hilft dabei, Starken, Schwachen und Entwicklungspotenziale sichtbar zu machen, ohne 910141516 17 31324245

primar zu bewerten oder zu selektieren. 46 — 51 66 72 96
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10. Glossar (313)
Gogrt———emang L den eten

PHSG Abkiirzung fiir Padagogische Hochschule St. Gallen, www.phsg.ch 12

Safe Exam Browser Der Safe ExamBrowser (SEB) ist eine spezialisierte Prifungssoftware, die fiir die sichere Durchfiihrung digitaler 29
Prifungen entwickelt wurde. https://safeexambrowser.org =

Service-Desk Der Service-Desk von Lernlupe ist die zentrale Anlaufstelle fiir Support-, Service- und Informationsanfragen. 71 90
https://helpdesk.support.lehrmittelverlag.ch/servicedesk/customer/portals — —

sozialer Vergleich Der Vergleich hilft, den eigenen Stand einzuschatzen. «Wo stehe ich im Vergleich zu anderen meiner 18
Jahrgangsklasse?» ( » Standortbestimmung) .
Die Tests sind einheitlich konzipiert und durchgefiihrte Prifverfahren, bei denen die Aufgaben, Durchfiihrung,

standardisierte Tests Auswertung und Bewertung flr alle Teilnehmenden gleich festgelegt sind. Ziel ist eine objektive, vergleichbare 6 7
Erfassung von Leistungen und Kompetenzen.

Standortbestimmung Der Vergleich hilft, den eigenen Stand einzuschatzen. «Wo stehe ich im Vergleich zu anderen meiner 1014 183133424564 —-67 72
Jahrgangsklasse?» 96
Ein Standortgesprach dient dazu, den aktuellen Lernstand, die persdnlichen Starken, Férderbedarfe und

Standortgesprache nachsten Entwicklungsziele eines Schiilers bzw. einer Schiilerin gemeinsam zu besprechen und festzulegen. 9
( » sozialer Vergleich)

Uberfachliche Uberfachliche Kompetenzen sind Fahigkeiten und Haltungen wie Zusammenarbeit, Kommunikation, 9

Kompetenzen Selbststandigkeit und Problemldsen, die in allen Schulfachern und Lebensbereichen wichtig sind. =

. . . Visualisierung bezeichnet die grafische oder bildhafte Darstellung von Informationen, Daten oder
Visualisierung 9

Zusammenhangen, um diese verstandlich, Ubersichtlich und anschaulich zu machen.
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